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* Ideen gegen Armut: Preistriger 2011 sewe -

Kaum ist eine ,gesamtdsterreichische
Nachhaltigkeitsstrategie®
durch den Ministerrat, schon flammt
der Konflikt , freiwillig” versus
»gesetzlich verankert” neu auf.

-Ein politischer Appell an die Un-
ternehmen ist nur begrenzt wirk-
sam, sonst hitte sich nachhaltiges
Wirtschaften schon lingst gesamt-
gesellschaftlich durchgesetzt”, so
der Vorstandschef des Netzwer-
kes Soziale Verantwortung (NeSo-
Ve). Er verlangt als Netzwerk von
Arbeitnebmervertretungen  mit
GPA und OGB gesetzliche Pe-
stimmungen far Corporate Social
Responsibility {CSR).

Fiala wetterte am CSR-Tag var
kurzem heftig gegen ,neoliberale
Politik der Deregulierung® und

~will ein klares Pflichtenheft fiir
die Wirtschaft in den Bereichen
Arbeitnehmer-, Unwelt- und Ver-

braucherschutz inklusive vordefi::
nierter Maﬁnahmen zur Errelr-:_

chung.:

~Der Ende August im Mm1sterrat
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_ _onspia'n =gine Orientierungsrahé_-i
men fiif  eine gesamtdsterraic
~chische’ Nachha}tlgkeltsstrategle -
- deraunvon denbeteiligten Minis-’
" .-ferien ausgearbeltet wirdind des—'_ |

- ‘genFortschritte in'Folge allezwel

- Jahre evaluiert werden sollen, sei |
-michts anderes als:eine freiwillige
. Mabnahme, die gesellschaftliche -
" Verantwortung auf das jeweilige
- Gutdunken' der- Unternehmen re-
- duziers, ‘wiinschenswerte Hand- |
7 lungen miissten’ primér iiber ge-
U getzliche  Bestimmungen: sicher-
- gestellt werden, so dze Gegner der

o _ Frelwﬂhgkelt

oo Karzd Fin Pmnat der Pohtlk:
S 'uber die . Okonmme w1rd ganz :
. rhassiv gefordert S

- -Frelwﬂhgkelt zukunﬂsf?ahlg'? :

o Auf deranderen Seite”, bei deri -
e -Un’céméhm:en, findet sich derzeit -
"niemand, dersich Reguldtorien
o witngcht <fman wollenach dini-
- schem:und’ deutschem Vorbild,

" twelche “einen - CSR-Aktionspldn
. definieit. ‘haben. und: Unterneh-
. mén diesbezliglich atich gewisse -
Lo Unterstiltzungen < bieten;” voige-
- hen: Wer sich nicht ‘nachhaltig
" aufstells, sei ‘ohnedies micht zu-

; kunftsfahlg, o die” Stimnign aus-
‘der Wirtschaft, Urd: ‘Wolle die 6t

- o fentliche Hand Vorbild séin; dann :
o selelngrofer Hebel” gtws Nach-
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gesetzliche
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dock weiler
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haltigkeit bei éffentlichen Aus-
schreibungen, sagt etwa Birgit
Riess von der deutschen Bertels-
mann-Stiftung.

Dass vonseiten der EU, die der-
zeit an einer Ausgestattung fiir

CSR-Rahmen in Eurcpa arbeitet,
eine Verpflichtung zur integrier-
ten. Nachhaltigkeitsberichterstai-

tung fliir  Grofunternehmen
kommt, halten viele Firmenvertre-
ter und auch Wirtschaftspriifer fiir

wahrscheinlich. Es gebe, ,um ehr-
lich zu sein®, nach wie vor eine
Reihe von Unternehmen, die mit
CSR nichts am Hut hitten, sagt

Tom Dadd (CSR Policy Officer in-

der DG Industry & Enterprises)

und deponiert ,Notwendigkeit
neuver Mafnahmen®. Einige Un-
ternehmen und einige Lénder
ernteten Lob fiir ,innovative Vor-
reiterrollen®.

Aber: Es gebe sehr viele unter-
schiedliche Initiativen in Europa,
deshalb bedirfe es eines neuen,
gemeinsamen Zugangs.

.One size does not fit all® — wie
heikel das Zusammenspiel von
Regierungen, Nichtregierungsor-
ganisationen und Unternehmen
sei, das wisse er, weiters, dass es
nicht um eine birckratische
Ubung gehe. Legislative Vorschl-
ge beztiglich Transparenz und Re-
porting seien aber in Ausarbei-
tung, (kbaua)

Details unier:
wwrw.nachhaltigheit.at
wwvw, respact.al




